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Rector |I.LE. Don Bosco

Desde hace varias décadas el concepto de gobernanza ha venido tomado
mucha importancia en las organizaciones, y se entiende como el proceso de
tomar y hacer cumplir decisiones en una organizacidn o institucion.
Decisiones que deben tomarse con base en datos para garantizar Ia
pertinencia de las mismas y generar las condiciones adecuadas para que el
direccionamiento estratégico se pueda cumplir. Esto exige: trabajo
coordinado entre todos los estamentos de la organizacidn, en este caso de
nuestra institucion, claridad en las metas a alcanzar y sobre todo alienacion
institucional al direccionamiento.

Nuestro direccionamiento estratégico establece un camino de tres anos para
alcanzar unas metas claras y especificas en cada una de las gestiones del
PEl y estdn pensadas para responder al contexto externo e interno de nuestra
IE: responden a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (agenda 2030 de la
ONU), a las metas del Proyecto Orgdnico Inspectorial (POI), al Plan Educativo
Municipal (PEM) vy al Proyecto Educativo Institucional (PEI).




El presente  informe  es una

compilacion grafica de las grandes
metas alcanzadas este ano y el
generan la

impacto en

Comunidad

que

Educativa Pastoral.
Presentar estos datos es una manera
de transparencia en la gestion y de
garantia de cumplimiento de las

metas institucionales, ademdas a

través de este informe se pretende:

de
posibles proyectos de inversion en

1.Justificar la financiacion
la Institucion.

2.Motivar la participacion y la
informacion de la Comunidad en
general.
3.Impulsar la prioridad de las
actividades de gobernanza.
4.Potenciar el nivel de integracion
de datos requerido para la toma

de decisiones.
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5. Ayudar a determinar el modelo
operativo correcto, especialmente el
nivel de participacion de los distintos
estamentos de la CEP.

Este informe de ninguna manera

pretende aparecer como
triunfalismo institucional, al contrario
es punto de partida para continuar
trabajando en pro del bienestar de
nuestros niNos, niNas y jovenes y sus
han creido en la

familias que

propuesta salesiana como valida
para su formacion.
Gracias a todos los miembros vy
grupos colegiados de |la IE Don Bosco
por la participacion y el sentido de
pertenencia que hace posible esta
rendicion de cuentas 2023.

de Ia de

Auxiliadora y de nuestro padre Don

Seguimos mMmano fo

Bosco.
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La presencia de los Salesianos de Don Bosco en Popaydn (Institucion Educativa,
ETDH, Oratorio, Copillo) evangeliza educando a ninos, niNas, adolescentes,
jovenes y adultos, especialmente a los mds pobres y en situacion de alto riesgo,
a través de la formacidon académico - Técnica y el acompanamiento integral,

en comunion con los laicos y fundamentados en los valores del evangelio y la
pedagogia Salesiana “Formamos buenos cristianos y honestos ciudadanos”.

Vision

Como presencia Salesiana de Popaydn para el 2026 nos proyectamos como
una comunidad educativa pastoral fraterna, significativa - sostenible,
evangelizada y en actitud de formacidon permanente; lider en procesos
académicos y técnicos al servicio de los ninos, ninas, adolescentes, jOvenes vy
adultos, en comunidn con los laicos, la Familia Salesiana y los distintos grupos
de interés.




En Popaydn, hace mdas de 60 anos se encuentra la presencia Salesiana de
Don Bosco, 60 anos formando Buenos Cristianos y Honestos Ciudadanos,
siempre desde el sistema preventivo. Ofreciendo a la comunidad, los
servicios de Institucion Educativa, Formacion para el trabajo y el desarrollo
humano (EDTH), en alianza con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
acompanamiento evangelizador desde la Capilla Maria Auxiliadora y el
Oratorio Garelli.

Beneficarios

Colegio ETDH Oratorio
Directos | 1650 Directos | 104 Directos | 150
Indirectos | 4950 Indirectos | 350 Indirectos | 450

Capilla
Directos | 300
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EN LINEA
CON LOS OBJETIVOS
DE DESA KJ{QLLQ

SOSTENIBLE

e Haombre Cero e Trabajo decente y

e Salud y bienestar crecimiento econdmico

e Educacidon de calidad e Vida de Ecosistemas

e |gualdad de género terrestres

e Alianzas para lograr e Alianzas para lograr los
los objetivos objetivos

e Energia asequible y
Nno contaminante



HAMBRE CERO

Servicio de restaurante escolar de marzo a noviembre de 2023

Total raciones de alimentos
servidas a estudiantes

149.220

Posible gracias al
Programa de
alimentacion

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR escolar
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Atenciones individuales
Serv. primeros auxilios

Escuelas de padres

Atenciones grupales

Convivencias

Intervenciones con
entidades externas




$129.267.190

Apoyo pedagogico
Material de Talleres area técnica, material educativo,
representaciones externa, ARL estudiantes, salidas
pedagogicas y actividades de bienestar estudiantil
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Orientacion
vocacional

Estudiantes
formados

EDUCACION
DE CALIDAD

Acercamiento con universidades
para carreras profesionales

Cﬁ) O Estudiantes

Esacauca N\orlo Cano beneficiados

Es el futuro en tus manos



Activacion de ruta de
atencion integral

Ley 1620 de 2013

PrimerPeriodo Segundo Periodo Tercer Periodo
87 | Estudiantes 50 | Estudiantes 42 | Estudiantes
527% 3,03% 25%

Intervencion con padres de familia y estudiantes

ACTIVIDAD BENEFICIADOS IMPACTO
e Socializacion del proyecto 120 Nivel sexto
de convivencia. 90 Nivel séptimo Su incidencia se vio reflejada en
e Reuniones en las horas de 110 Nivel octavo el acompanamiento a su hijos
la noche. 120 Nivel noveno

100 Nivel sexto
e Conocimiento de la ley 96 Nivel séptimo Clasificar la faltas o situaciones
1620. 102 Nivel octavo tipo I, Iy 1ll.
108 Nivel noveno

e Implementaciony
aplicacion de la Ruta. . Seguridad al manejo de alguna
. . 28 Maestros de bachillerato o . J o
Aplicacion de los : . de las situaciones.
. 23 Maestros de primaria 1 .
diferentes protocolos por Diligenciamiento de los
parte de los Profesores protocolos

e Socializacion del proyecto

de convivencia. Basica primaria grados quintos 98 Incidencia de los padres en el
e Reuniones en las horas de asistentes proceso academico
la noche.
e Propositos de vida de los , Auto-estima sentido de
. Estudiantes de sexto a novenos . :
estudiantes pertenencia y proyecto de vida

EDUCACION

DE CALIDAD




Convenio SENA 2023-2024
Especialidades: Ebanisteria - Instalacion de
sistemas eléctricos residenciales y comerciales.
Creacién de aplicaciones en la nube.

Convenio SENA 2022-2023
Especialidades: Ebanisteria - Instalacion de
sistemas eléctricos residenciales y comerciales -
Programacion de software.

89 Matriculados

27 Retirados

ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA TECNICA

ETDH Institucion Educativa

Don Bosco

SALESIANOS DE DON BOSCO - POPAYAN

Convenio ETDH Don Bosco
Técnico laboral por competencia en auxiliar de mantenimiento técnico de
soporte en redes y mantenimiento de equipos
Técnico laboral por competencia electricista de montaje y mantenimiento

Matriculados Matriculados

Retirados Retirados
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DON BOSCO MONDO

JUGEND o HILFE « WELTWEIT

PROYECTOS DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

Formacion tecnica e insercion laboral para
mujeres madres cabeza de hogar, vulnerables y
victimas del conflicto social-politico
colombiano, de las ciudades de Armenia,
Barranquilla y Popayan

Marzo de 2023

22

Mujeres Vinculadas Emprendimientos
cerficadas Laboralmente generados




MOVIMIENTO
JUVENIL
SALESIANO

Encuentros pastorales a
nivel nacional

Estudiantes participantes
Proyecto Pro nihez

Grupos juveniles 6 EST. BENEFICIADOS 158
Animadores juveniles 32 PERSONAS

Semillero vocacional 37 JOVENES

EDUCACION
DE CALIDAD



IGUALDAD DE
GENERO

DAMOS EL PASO A LA COEDUCACION

Nifids en
N. Transicion

Nifas en
N. Primero

Total ninhas
ano lectivo 2024

525 Formacién en educacion sexual y reproductiva

Formacion en Coeducacion

Beneficiarios




ENERGIA

ASEQUIBLE Y NO
CONTAMINANTE

Proyecto transversal: uso racional de la energia

400 PERSONAS CAPACITADAS

Estudiantes Egresadosy
grado 9°-10°y 11° electricistas
Esp. electricidad Sector productivo

En alianza con

€ c=nrsesm (CONTE SENALTEC




TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Fondo Rotatorio que apoya emprendimientos de hasta

$12.000.000

En 2023 contamos con tres proyectos en revision
para solicitud de préstamo para financiacion de
emprendimiento.

Fondo Rotatorio

" , Fundacion
; En alianza con @ Mundo Muier

GENERACION
e DE EMPLEO

Directos

e Capacitacion

e Dotacion

e Higiene industrial

e |[nsumos de enfermeria

e Seguridad Industrial

e Inspeccion y visitas técnicas

Invesion $31.327.717

Cumplimiento del Sistema de Gestion de

Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST



Inversion en mantenimiento
de Infraestructura

$103.371.628




COSISTEMAS g
ERRESTRES Gim

Disminucion de la contaminacion en total de los residuos aprovechables.

13,285 KG

TONELADAS

Convenios para el
aprovechamiento de residuos

ABRASOC GOLEROS BIOSECOL
6.513KG | Residuos 6542 KG | Residuos 160 LT | Recoleccion
aprovechables organicos de aceites
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TERRESTRES

Aliados estratégicos

ECOBATTERY 24 KG pilas usadas

CRC 46 KG Luminarias y Eq. computo

UNIAUTONOMA DEL CAUCA
PRAE Creacion de la patrulla ambiental
URBASER Gestion residuos no aprovechables

SENA Apoyo a lideres ambientales
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DISMINUCION DE
CONSUMO DE ENERGIA

Cambio de 100 luminarias
ahorradoras

PUNTO DE ACOPIO DE
RESIDUOS

Construccién de los 2
puntos de acopio de
residuos en primariay
bachillerato

CAMPANA SOLO
PAPEL

Se definieron puntos de
recoleccién de papel

TRAMPA DE GRASA

Construccién trampa de grasa
para el restaurante escolar

ECOSISTEMAS
TERRESTRES

VIDA DE

DISMINUCION DE
CONSUMO DE AGUA

Cambio de bafios en
transicion
Mantenimiento de griferia

COMPOSTADOR

Adecuacion del sitio para ubicar el
compostador

Inicio del compostaje con residuos
organicos generados por el PAE

PUNTOS ECOLOGICOS

Instalacion de 18 puntos
ecolégicos

JULIO - AGOSTO
2023

4
1
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3 Prog;ﬁiade
reciclaje
SOLO PAPEL

Gestidn Ambiental Institucianal.

0 PRAE

Proyects
“En La juega Con Mi Planeta™

| Gy ga

IDENTIFICACION Y REGISTRO DE
Matriz legal ambiental
Aspectos e impactos ambientales
Caracterizacién/Indicadores .. NN N e
Plan anual de trabajo
Contexto
Mejora continua AC, PQRS, NC

APOYO A PROYECTOS
TRASNVERSALES

Capacitacion a estudiantes en
Sensibilizacion ambiental
Proyecto mariposario
Proyecto Aulas sostenibles

CAPACITACION

Manipuladoras del restaurante

escolar S N N . o JULIO - AGOSTO
Servicios Generales
Docentes 2023

Nucleo animador

INVERSION
APROXIMADA DE

$60.000.000

Contratacién de Practicante para la Gestion
ambiental




ALIANZAS PARA
LOGRAR LOS OBJETIVOS

$82.792.626

popayin Corporation | 620,364.115

Construccion aula de lectura

Missioni Don Bosco - Turin |
Becas de sostenimiento $32-428-51 1

Aliados estratégicos

Unicomfacauca
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acl Lauca UNIVERSITARIA DE POPAYAN
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ENCUENTRO REoroNA,! \f |

'VOCACIONES

CIENTIFICAS
- PARA LA VIDA °
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LOGROS Y

RECONOCIMIENTOS

Semillero oo comumcaciones Inskecn

. . . Educadva Dn Bosco Popaya’n.
Semillero de comunicaciones |

ucion en la generacidon de conol nto en su reg
ra participar en el Encuentro Nacional 2023.

art
onocimiento a su contri
se le otorga un cupo pa
Cali, 13 y 14 de octubre de 2023,
Dimac)
DIANA RUA PATINO
Directora de Vocac iones y F ife

ENCUENTRO DE VOCACIONES
CIENTIFICAS PARA LA VIDA

Se obtuvo cupo a encuentro Nacional 2024. El evento fue
organizado por el Ministerio de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion

GOMOSOS, POR LA
MATEMATICA

Destacada participacion de

nuestros estudiantes en la
Olimpiada Matematica realizada
durante Gomosos por la
Matematica 2023.
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Logros deportivos

BRONCE EN

FUTBOL DE SALON
JUEGOS NACIONALES
SALESIANOS | MOSQUERA 2023

Ademas se obtuvo reconocimiento a malla menos vencida.

JUEGOS
INTERCOLEGIADOS
2023

| N e Campeones: futbol de salén juvenil
- | M- T X e Subcampeones: Baloncesto juvenil
| ' e Subcampeones: Voleibol juvenil
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RECONOCIMIENTOS
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David Santiago Tréchez Avila

CAMPEON

INTERNACIONAL DE
TAEKWONDO EN

Open Internacional de Taekwondo desarrollado en la Ciudad de
Medellin

Samuel Andrés Plaza Galvis
V4

PARKOUR

Categoria novatos en el Festival de
deportes alternativos de Popayan
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Marcela Patricia Ruiz

SEGUNDO LUGAR

EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS
SALESIANAS | SER 2023

BilingUbismo Didactico con Tik Tok practica educativa
desarrollada con estudiantes del grado transicion

Estudiantes de programacion de software

SUBCAMPEONES

INTERCOLEGIADOS
ROBOTICA Y HACKTON

Organizado por la Universidad
Auténoma del Cauca
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RECONOCIMIENTOS
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Proyecto Ambiental PRAE
000

TERCER LUGAR
AULAS SOSTENIBLES

El equipo del proyecto transversal "En la juega con mi planeta”
obtuvo el tercer puesto en el concurso Aulas Sostenibles 2023
organizado por Urbaser

Estudiantes del rea de inglés

PRIMER LUGAR
English Meeting Project

Evento organizado por la Secretaria
de Educacion Municipal
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